
NOTA: La prima de antigüedad referida en la C. 42 del Contrato Colectivo de Trabajo 
UAEM - FAAPAUAEM, se paga a partir del quinto año.

Calendario 2024 •SALARIO BASE / TABULAR 
•REFLEJADOS EN TALÓN DE CADA QUINCENA 2024

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 83 Fondo de ahorro mensual
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•Pago del 50% devolución de ISR del 
aguinaldo diciembre de 2023.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C.36 prima vacacional pago de 10 días 
salario tabulado correspondientes a la 
semana santa.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C. 84 Pago de 4 días salario tabulado 
apoyo para material didáctico semestral.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C. 88 Pago del estímulo a la puntualidad 
y asistencia, pago de 15 días salario 
tabulado.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C.36 prima vacacional pago de 10 días 
salario tabulado, vacaciones de verano.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C. 48 Pago de días diferenciales de 6 
días salario tabulado

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA
 
•C. 88 Pago del estímulo a la puntualidad 
y asistencia de 15 días salario tabulado.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C.36 prima vacacional, pago de 10 días 
salario tabulado vacaciones de invierno.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C.43 pago de aguinaldo, pago de 60 días 
de salario.

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C. 84 Pago de 4 días salario tabulado 
apoyo para material didáctico semestral. 

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

•C. 81 Pago de 33 días salario tabulado. 
Gratificación correspondiente al día del 
Maestro. 

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico 
y Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA

> C. 42 Prima por Antigüedad a partir del 
quinto año de servicio
> C. 82 Despensa quincenal
> C. 85 y 86 Apoyo para Material Didáctico y 
Bibliográfico
> C. 87 Apoyo para Transporte  
> REC. INST. ACA


