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NEGOCIACIéN SALARIALY CONTRACTUAL 2023
Incremento directo 40/
a Salario del )
|||| © Z
2 % e 1% Clausula 83 Fondo de ahorro

El porcentaje de incremento directo al Salario Tabular impacta en las siguientes 23 Clausulas
del Contrato Colectivo de Trabajo UAEMéx-FAAPAUAEM 2023:

'I% Clausula 87 Apoyo para transporte

C. 29 Prima de antigiiedad por indemnizacion C. 81 Gratificacion correspondiente al Dia del Maestro

C. 34 Ajuste de dias laborales C. 82 Despensa

C. 36 Vacaciones y prima vacacional C. 83 Fondo de ahorro . .

C. 38 Vacaciones adicionales al personal de carrera C. 84 Apoyo para material didactico semestral El retroactivo de laS dOS qulncenas

C. 42 Prima de an.tigiiedad C. 85 Apoyo para mater%al d?dé.ctiC(’) .quincenal del mes de enero y la prim era de febrero,
C. 43 Pago de aguinaldo C. 86 Apoyo para material bibliografico

C. 45 Pago de examenes profesionales C. 87 Apoyo para transporte Se Veré reﬂej ado en la Segunda de febrero s
C. 46 Pago por concursos de oposicion C. 88 Estimulo a la puntualidad y asistencia . o 5

C. 48 Pago de dias diferenciales C. 89 Estimulo anual por area de conocimiento ba_]o el I'ubI'O APOYO ACA

C. 59 Guarderia C. 90 Estimulo por trabajos académicos destacados

C. 60 Percepciones de jubilacion C. 91 BIS. Apoyo por direccion de tesis

C

. 61 Pago de marcha



