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Editorial

n activa y participativa comparia del

gremio académico, hemos cumplido

el segundo ano de la administracion
FAAPAUAEM 2018-2022; sorprendidos por
la vida, pero también agradecidos por sus
ensenanzas de resiliencia y esperanza, que
como gremio nos ha mantenido cercanos en la
distancia.

El ocaso de un 2019 fue el inicio de un 2020
enfrentando una pandemia causada por el
COVID-19 que derrumbé fronteras de cualquier
tipo alrededor del mundo. El mismo virus que
nos obligé a distanciarnos por un largo tiempo de
nuestras aulas y espacios académicos nos llevé a
buscar nuevas maneras de acercarnos a nuestra
comunidad estudiantil.

Tuvimos que crear nuevos ritos para la
convivencia intelectual, artistica, social, la
supervivencia econémica y el contexto laboral;
abrazamos al cambio y a las soluciones en el
dia a dia y a las que se presentaran en un futuro
incierto; pero tenemos el presente y también
las ensefianzas de adaptacion y resiliencia que
como colectivo dan fe de nuestro compromiso
con nuestra Alma Mater.

Pese al complejo panorama sanitario y bajo
estricta vigilancia de las medidas preventivas
de la propagacion del virus SARS-CoV 2,
FAAPAUAEM siempre se mantuvo atenta,
abierta y en funciones para atender y dar
servicio a nuestros agremiados, de manera

“PLURALISMO,
SOLIDARIDAD
Y JUSTICIA”

presencial en las oficinas de nuestra Fede
y muy activamente a través de nuestras
sociales con un programa que denomir
“Por el distanciamiento social por el COV
FAAPAUAEM te informa”, con temas so
adaptacion virtual y herramientas del er
de ensenanza-aprendizaje, capsulas sobre
nutricion, buenos habitos de sueno, relaj
yoga, recorridos virtuales a museos y es]
turisticos y culturales, informacién ofic
nuestra Alma Mater, de temas sindice
de las universidades publicas, confer:
sobre tanatologia, resiliencia, roles de g
activacion fisica y muchos y variados

mas, que nos permitian dar acompanami
nuestros agremiados y sus familias para
frente a esta nueva forma de vida des
confinamiento voluntario en nuestros hog:

Juntos aprendimos que si yo cuido d
también cuido de ti y de todos y todas
usamos la mascarilla para proteger al de en
y al de al lado y que mi compromiso es ev
desplazamiento propio para ayudar a de
la propagacion del virus. Aprendimos
generosos con los otros porque de ello de
la estabilidad propia, pues al final somos u
ente de humanos plurales, un colectivo sol
y resiliente.

Nos despedimos con un abrazo en la dista
conlafepuestaen que de esta también saldr
renovados y fortalecidos y que nuestras pu
igual que estas péaginas siempre estan ak
para ustedes.

COMITE EJECUTIVO
2018-2022

Dra. en C. Ed. Gilda

Gonzalez Villasenor
Secretaria General
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El dia 1° de octubre 2019 se realiz6 la participacion en la reunién

con los Diputados de la Comisién de Presupuesto y Cuenta Publica

La representacion sindical de nuestro colectivo a nivel nacional,
se encuentra bien defendida por nuestra lideresa la Dra. en C.Ed.
Gilda Gonzalez Villasenor, que con su activa participacion ha
reclamado la Secretaria de Actas y Acuerdos de la Asociacion
Nacional de Asociaciones y Sindicatos de Personal Académico
Universitario (ANASPAU), y la Secretaria de Finanzas de la
Confederacion Nacional de Trabajadores Universitarios (CONTU).

Dentro de sus actividades para el periodo que se informa, se
pueden destacar cuatro asambleas nacionales que se describen a
continuacion:

P A través del SUNTUAS del 4 al 6 de septiembre, se llevé a cabo el

2do. Encuentro Sindical “Academia Cultura y Deporte”, en donde
la Federacion a través de mi representacion participo en la mesa
de anélisis de fortalezas, debilidades y medidas para mejorar las
condiciones de trabajo.

Participacién en la Asamblea General Extraordinaria el dia

jueves 19 de septiembre de 2019, promovida por la CONTU a
través de la Asociacion Auténoma de Personal Académico de
la Universidad Nacional Auténoma de México, (AAPAUNAM),
dando seguimiento a los temas: “Situacién de las Universidades
en crisis” y “Financiamiento de las Universidades Publicas”, este
ultimo realizado por la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta.

de la Camara de Diputados, en el recinto del Congreso de la Unién,
en la Ciudad de México.

En esta reunién se plasmé la postura de la CONTU, respecto
asuntos relacionados al Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion, asi como las demandas y necesidades existentes en las
Universidades Publicas y las Instituciones de Educacién Superior,
de manera particular aquellas que se encuentran en estado de
crisis financiera.

Para los dias 28 y 29 de noviembre se llevé a cabo la XIX Asamblea

General Ordinaria, promovida por la Confederacion Nacional de
Trabajadores Universitarios (CONTU), en Boca del Rio Veracruz,
donde lo tépicos principales de participacién: “Medidas para la
sanidad” y “Modalidades de trabajo académico y administrativo”.

En fecha 28 de noviembre dentro de la misma Asamblea y
concerniente a la Asociacién Nacional de Asociaciones y Sindicatos
de Personal Académico Universitario (ANASPAU) se trabajé el tema
relacionado con la recuperacion salarial y reforma laboral.

Un punto de vital relevancia fue la renovacion del Comité
Ejecutivo 2019-2022 de la CONTU, cuyo proceso de eleccion
transparente destacé la Auténoma mexiquense, siendo electa para
la representacion y compromiso de la Secretaria de Finanzas de la
CONTU.
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Durante el periodo de 2019-2020 se realizaron cambios de los
siguientes Espacios Académicos, de Mesas Directivas de las
Asociaciones Auténomas de Personal Académico:

CU UAEM Zumpango

Fecha: 13 de febrero de 2020
Presidenta: L. en C.P. y A.P. Ana Maria Hernandez Diaz

Curso de Induccion para Integrantes
de Mesas Directivas

El viernes 25 de octubre de 2019, se llevé a cabo el Primer Curso de Induccién
para Integrantes de Mesas Directivas, es un curso donde todos los Secretarios
exponen sus actividades y la forma de relacionarse con las Mesas Directivas.

Asistieronal curso 17 Académicos integrantes de las siguientes Mesas Directivas:

* 1 Académico del “C.E.Le.”

* 2 Académicos de la Facultad de Antropologia

* 2 Académicos de la Facultad de Arquitectura y Disefio

* 1 Académico de la Facultad de Lenguas

* 1 Académico del Plantel “Nezahualcéyotl” de la Escuela Preparatoria
* 5 Académicos del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”

de la Escuela Preparatoria

* 5 Académicos del Plantel “Dr. Pablo Gonzalez Casanova”

de la Escuela Preparatoria

retaria
Interior

Otrade susfuncionesesladeprogramarvisitasdelosintegrantes
del Comité Ejecutivo a las Asociaciones, dando cumplimiento a
ély en concordancia con el Programa FAAPAUAEM en tu Espacio
durante el periodo julio 2018 — agosto 2019, se han visitado los
espacios para la entrega del Contrato Colectivo de Trabajo 2019-
2020, asi como la presencia de las éreas de Caja de Ahorro,
Promocion Gremial (toma de fotografia de los académicos para
la elaboracién de sus credenciales de la FAAPAUAEM), Asuntos
Académico y Seguridad Social, para atender las inquietudes y
tramites de los Académicos.

El 7 de julio de 2020, se llevé a cabo la reunién de la Comisién
transitoria para dictaminar el otorgamiento de la “Beca
FAAPAUAEM a estudiantes de la UAEM?”, siendo los beneficiarios:

Nivel Medio Superior Nivel Superior
Marduk Sanchez Navarro Mariana Mora Torres

Congreso Ordinario Anual
FAAPAUAEM 2019

Asistencia al Congreso Ordinario Anual FAAPAUAEM 2019,
llevado a cabo en Valle de Bravo, Estado de México los dias 7, 8
y 9 de noviembre de 2019, donde se revisaron y actualizaron los
Estatutos de la FAAPAUAEM, siendo aceptadas por unanimidad
de todo el Consejo Directivo.



[.a Secretaria del Interior
participo en las siguientes
comisiones:

Programa FAAPAUAEM en tu espacioy

Junio de 2019 a junio de 2020

14, 19 CU Ecat , UAP Huehuet
/ago/ entrega de Contrato Colectivo de Trabajo catepec uehuetoca
Cambio de Mesa Directiva de la AAPA de
14, 1 AP Chimalh A
/2go/19 la UAP Chimalhuacan UAP Chimalhuacan
Ceremonia de Aniversario de UPPIAC,
4/sep/19 auditorio Profr. Domingo Monroy
Medrano
6/sep/19 Torneo Relampago de Futbol Rapido CU UAEM Valle de México
Cambio de M Directiva de la AAPA d
11/sep/19 amblo de Viesa Lirectiva de fa € UAP Cuautitlén lzcalli
Cuautitlan lzcalli
Cambio de Mesa Directiva de la AAPA de 3
12/sep/19 Facultad de Geografia

la Facultad de Geografia

18,19,20/sep/19

11l Congreso Latinoamericano del ILTRAS y
V Congreso Nacional de la SMDTSS

Cambio de Mesa Directiva de la AAPA del

Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay K.”

Fecha Comision Adscripcion
Programa FAAPAUAEM en tu espacio
10/jun/19 & . P y. Fac. de Antropologia
entrega de Contrato Colectivo de Trabajo
X Programa FAAPAUAEM en tu espacioy Plantel “Sor Juana Ines. dela Cruz
12/jun/19 ) . de la Escuela Preparatoria y CU UAEM
entrega de Contrato Colectivo de Trabajo
Amecameca
X Progr. FAAPAUAEM en tu espacio y entrega Plantel “Dr. Pablo Gonza!ez Casanova
13/jun/19 ) . de la Escuela Preparatoria y CU UAEM
de Contrato Colectivo de Trabajo )
Tenancingo
17/jun/19 Programa FAAPAUAEM en tu espacio y Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la
) entrega de Contrato Colectivo de Trabajo Escuela Preparatoria
17/jun/19 Programa FAAPAUAEM en tu espacio y Plantel “Lic. Adolfo Lopez Mateos” de la
J entrega de Contrato Colectivo de Trabajo Escuela Preparatoria
17/jun/19 Programa FAAPAUAEM en tu espacio y Faculta de Planeacion Urbanay
J entrega de Contrato Colectivo de Trabajo Regional
19/jun/19 Programa FAAPAUAEM en tu espacioy UAP Cuautitlan Izcalliy CU UAEM Valle
! entrega de Contrato Colectivo de Trabajo de México
X Programa FAAPAUAEM en tu espacioy
20/jun/19 . . CU UAEM Atlacomulco
entrega de Contrato Colectivo de Trabajo
. Programa FAAPAUAEM en tu espacio y L.
5/jul/19 . . CICMED, Torre Académica, DECyD
entrega de Contrato Colectivo de Trabajo
17/iul/19 Reunioén de trabajo en la Secretaria de Secretaria de Educacién Publica, Ciudad
) Educacion Publica, México. de México.
6/ago/19 Programa FAAPAUAEM en tu espacio y Fac de Ciencias, Ciencias Agricolas y
& entrega de Contrato Colectivo de Trabajo Veterinaria.
7/ago/19 Programa FAAPAUAEM en tu espacioy UAP Acolman, CU Nezahualcoyotl,
€ entrega de Contrato Colectivo de Trabajo UAP Chimalhuacan
Clausura del Torneo de Futbol 7 Plantel “Nezahualcoyotl” de la
8/ago/19 .
FAAPAUAEM 2019 Escuela Preparatoria
Programa FAAPAUAEM en tu espacio UAP Tianguistenco, Plantel “Dr. Angel
9/ago/19 8 P ¥ Ma. Garibay K.” de la Escuela

entrega de Contrato Colectivo de Trabajo

Preparatoria

24/sep/19 o
/sep/ Plantel "Dr. Angel Ma. Garibay K." de la Escuela Preparatoria
Cambio de Mesa Directiva de la AAPA del
25/sep/19 amblo de lviesa Lirectiva de fa € CU UAEM Valle de Chalco
C.U. UAEM Valle de Chalco
Foro Sindical FAAPAUAEM-SUTESUAEM
26,27/sep/149 Radisson del Rey Toluca
2019.
Cambio de Mesa Directiva de la AAPA de
15/oct/19 . , Facultad de Ciencias Agricolas
la Facultad de Ciencias Agricolas
XV1J D ti VA
25/oct/19 uegos ’e.por 'vos por zonas Facultad de Ciencias
Geogréficas, Zona lll.
Cambio de M Directiva de la AAPA d
31/oct/19 ambio de Viesa Directiva ? a, € Facultad de Ingenieria
la Facultad de Ingenieria
Cambio de Mesa Directiva Facultad d
20/nov/19 ambio ae esa, rectiva ?C,u adde Facultad de Enfermeria y Obstetricia
Enfermeria y Obstetricia
18/dic/19 Reunidn de Fin de afio con Académicos de CU UAEM Zumpango
la AAPA del CU Zumpango
Gran Final de los XVI Juegos Deportivos
17/ene/20 e
por Zonas Geograficas FAAPAUAEM 2019
22/ene/20 Ceremonia de Inauguracién de los Cursos Facultad de Antropologia
Propedéuticos FAAPAUAEM 2020 polog
31/ene/20 Entrega de Implementos de Trabajo, UAP Huehuetoca
4/feb/20 Desayuno por la fir.ma de la Negociacién Rectoria
Salarial 2020
Cambio Mesa Directiva en el CU UAEM
13/feb/20 CU UAEM Atlacomulco
Atlacomulco
Evaluacion de expedientes Presea
14/feb/20 Oficina de la FAAPAUAEM
/feb/ FAAPAUAEM a la Mujer Académica icinadefa
Evaluacion de expedientes Presea
18/feb/20 Oficina de la FAAPAUAEM
/feb/ FAAPAUAEM a la Mujer Académica icinadefa
Comision Revision de la Convocatoria y los
Li ient | Ot iento del
6/mar/20 ineamientos para et torgamiento de Oficina de la FAAPAUAEM
Reconocimiento a Practica Deportiva
Sindical
31/mar/20 Tributo Sinfénico a The Beatles, Teatro

Morelos "Fundacion UAEMéx, A.C.
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Toluca México a 26 de junio de 2020.

H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA F.A.A.P.A.U.A.E.M.
PRESENTE:

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de la “caja de ahorro de la
F.A.A.P.A.U.A.E.M.”, que comprenden los estados de situacién financiera, al 31
de diciembre de 2018 y al 31 de diciembre de 2019, los estados de resultados,
los estados de actividades, los estados de flujos de efectivo, y los estados de
cambios en el patfrimonio correspondientes a los afios terminados en dichas
fechas, asi como el resumen de las politicas contables significativas y ofra
informacién explicativa. Los estados financieros y sus Notas han sido preparados
por la -administracion de la “caja de ahorro de la F.A.A.P.A.U.A.E.M.”, de
conformidad con las Normas de Informacion Financiera (N.L.F.) emitidas por el
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. {LM.P.C.)

En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos, de la “caja de ahorro de la
F.A.AP.ALAEM.”, que se describen en el parrafo anterior, estédn preparados,
en todos los aspectos materiales, de conformidad con las disposiciones en
materia de Normas de Informacién financiera.

Responsabilidad de los Auditores

Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre los estados financieros
adjuntos basada en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo de conformidad
con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que
cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos
la auditoria con el fin de obtener una Seguridad razonable sobre si los estados
financieros estdn libres de desviacion. Una auditoria conlleva la aplicacion de
procedimientos para obtener la evidencia de auditoria sobre los importes y la
informacién revelada en los estados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de los
riesgos de desviacion en los estados financieros debido a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluaciéon del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control
interno relevante para la preparacion por parte de la administracion de la
entidad, de los estados financieros, con el fin de disenar los procedimientos de
auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la

.Carmen Serdan No. 212, Col. Residencial Colén, Toluca México, C.P. 50120

3
&722) 2145814.(722) 512 3365 . (722) 490 2737 @deghosa@prodigy.netmx . deghosa@hotmail.com

finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno
establecido en la asociaciéon. Una auditoria también incluye la evaluacion de
lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de Ias
estimaciones contables realizadas por la administracion de la asociacién, asi
como la evaluacion de la presentacion de los estados financieros en su
conjunto. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en
nuestra auditoria, proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra
opinién de auditoria.

Limitaciones inherentes

Debido a las limitaciones inherentes boletin 7030 de las Normas de auditoria, en
cualquier control intero, los errores o fraudes pueden ocurrr y no ser
detectados. Asimismo, las proyecciones de cualquier evaluacién de control
interno a una fecha posterior a la revision, estdn sujetas al riesgo de que los
procedimientos puedan llegar a ser inadecuados debido a los cambios en las
circunstancias, o a que el grado de cumplimiento de los procedimientos pueda
deteriorarse, asi como al personal responsable de su control y manejo.

Opinién

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos de la “caja de ahorro de la
F.A.A.P.A.U.A.E.M.”, indicados en el primer parrafo de este informe, al 31 de
diciembre de 2018 y al 31 de diciembre de 2019, y por los afios terminados en
esa fecha, han sido preparados, en todos sus aspectos importantes, de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera
establecida en las Normas de Informacién Financiera y se apegan a los

Postulados Bdsicos de Contabilidad, ambos establecidos por el Instituto
Mexicano de Contadores PUblicos, A.C.

SOCIO DIRECTOR

. Carmen Serdan No. 212, Col. Residencial Colén, Toluca México, C.P. 50120

4
5722) 2145814.(722) 512 3365 . (722) 490 2737 @deghosa@prodigy.net.mx . deghosa@hotmail.com




doretaria
I aborales

MAS
CERCA

La Dra. Belem Salvador Benitez, titular de ésta Secretaria, vigila el cumplimiento
de la normatividad contractual, a través de la comunicacién continua con el
gremio académico, con respeto y apego a las normas, acuerdos y procedimientos
administrativos universitarios y sindicales, siempre en justicia y en beneficio de los
académicos y académicas. Para esta anualidad trabajamos en la asesoria y gestion
de académicos en la asignacion de carga horaria, al inicio de semestre durante los
meses de agosto de 2019 al mes de febrero de 2020.
Gestion del tramite para pago de Clausula 88, en el mes de septiembre 2019 y abril
de 2020.

I I Asesoria y atencién inmediata a los académicos en diferentes rubros de indole
laboral, como derechos y obligaciones, carga horaria, calculo de finiquito, permiso

prejubilatorio, renuncia por jubilacién, pagos de salario, procedimientos de
responsabilidad universitaria y pago de marcha.

vaw.faapauaem.mx o ; ; L L .
Asi mismo se presenté y aprobé la comision de negociacion salarial temporal para
el ano 2020, trabajo que se realizé en coordinacién con la Secretaria General de
‘3 EAAPA UAEM n la Federacién de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la UAEM,
durante los meses de noviembre y diciembre de 2019, asi como el primer mes del
ano 2020. Lograndose un incremento salarial del 3.4% directo al salario tabulado,
aplicable a favor de todos los agremiados a partir de la primera quincena del mes
y @FAAPAUAEM Q& de enero de 2020.




Profesor de
Tiempo Completo

TABULADOR SALARIAL DEL PERSONAL ACADEMICO CON PRESTACIONES ECONOMICAS

Salario
Tabular

(Incremento 3.4%)

=)
( Uxem

FAAPAUAE

Federacién de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la UAEM

EN BASE MENSUAL A PARTIR DEL PRIMERO DE ENERO DE 2020

Material
didactico y
bibliografico

10.83%

Despensa

2 dias

Apoyo
a transporte
12 quincena

1.80 dias

Fondo de ahorro
22 quincena

1.80 dias

Reconocimiento
Institucional Académico
(REC. INST. ACA.)

6.44%

Total mensual

Profesor de tiempo completo

HE QOO ®

16,334.68
18,319.56
20,523.78
23,727.13
28,085.23
32,912.14

1,769.05
1,984.01
22273
2,569.65
3,041.63
3,564.38

1,051.95
1,179.78
1,321.73
1,528.03
1,808.69
2,119.54

22,204.82
24,903.00
27,899.34
32,253.87
38,178.13
44,739.67

HEOO W >

o >

10,692.58
13,889.20
15,304.50
16,828.62
18,321.30
20,526.23

415.05
473.15

1,158.01
1,504.20
1,657.48
1,822.54
1,984.20
2,222.99

44.95
51.24

1,088.98 980.08 980.08
1,221.30 1,099.17 1,099.17
1,368.25 1,231.43 1,231.43
1,581.81 1,423.63 1,423.63
1,872.35 1,685.11 1,685.11
2,194.14 1,974.73 1,974.73
Técnico académico de tiempo completo
712.84 641.55 641.55
925.95 833.35 833.35
1,020.30 918.27 018.27
1,121.91 1,009.72 1,009.72
1,221.42 1,099.28 1,099.28
1,368.42 1,231.57 1,231.57
Asignatura pago por hora-semana-mes
27.67 24.90 24.90
31.54 28.39 28.39

688.60

894.46

985.61
1,083.76
1,179.89
1,321.89

26.73
30.47

Los medios tiempos recibiran el 50% de acuerdo a su nivel y categoria

14,535.14
18,880.52
20,804.43
22,876.27
24,905.36
27,902.67

564.21
643.18




Magistral del Congreso. En su discurso inaugural nuestra
Secretaria General ofrecié una cordial bienvenida a las/los
Presidentas/es o representantes de cada Asociacion Auténoma,
destacando que el principal objetivo de nuestra reunion fue la
generacion de propuestas de trabajo colaborativo que permitan
incidir en la mejora de las condiciones de nuestros companeros
sindicalistas universitarios. Desde esa perspectiva, agradeci6 la
presencia del Licenciado en Psicologia Nestor Esai Guadarrama
Cérdova, con su maravilloso aporte para la integracion del equipo
mediante la imparticion de la Conferencia “Fortaleciendo el
Equipo de Trabajo”, fortaleciendo con su aportacion las acciones a
favor de los Académicos, siempre dentro de un marco que tienda
a conseguir el equilibrio y la justicia social en las relaciones que
se dan entre la autoridad universitaria y los docentes académicos,
sobre todo, bajo los principios de unidad y fortalecimiento
colectivo.

El maestro Raul Castro Diaz titular de esta Secretaria se encarga
de coordinar y fomentar las actividades dirigidas a consolidad a
nuestro Colectivo a través de la participacion de sus integrantes
en eventos que impulsan la identidad, trabajo, cohesién y de
reconocimiento laboral y sindical. Durante este periodo tuvo a
bien organizar y gestionar los siguientes eventos:

Congreso Ordinario FAAPAUAEM 2019
“Unidad y Fortalecimiento Colectivo”

Se realiz6 el congreso ordinario contando con la presencia de
48 Asociaciones Auténomas de Personal Académico, del Comité
Ejecutivo y Autoridades de nuestra Universidad se llevo a cabo del
jueves 7 al sabado 9 de noviembre, que tuvo como sede Salén Valle
del Hotel; “ISSEMYM - Valle de Bravo”.

La ceremonia fue presidida por el por el M. en Dis. Juan Miguel
Reyes Viurquez, Secretario de Administracion quién ostenté la
representacion personal del Rector de nuestra Maxima Casa de
Estudios, Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca, la Dra. en C. Ed. Gilda
Gonzalez Villasenor Secretaria General de esta Federacion y el
Lic. en Psic. Nestor Esai Guadarrama Cérdova, Conferencista
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El viernes 13 de diciembre de 2019 se llevé a cabo
la Décima Quinta Preposada FAAPAUAEM, en
el Gran Hotel Plaza Imperial, culminando asi un
ano mas de trabajo.

La presencia del Dr. en Ed. Alfredo Barrera
Baca, Rector de la Universidad Auténoma del
Estado de México y de la Dra. en C. Ed. Gilda
Gonzalez Villasenor, Secretaria General de la
FAAPAUAEM, le dieron realce al evento.

La Dra. en C. Ed. Gilda Gonzalez Villasenor,
después de darles la bienvenida a todos los
presentes, dirigié su mensaje a los académicos
resaltando que “esta temporada nos invita a una
sincera reflexion acerca del término de un ciclo y
las metas alcanzadas, asi como de vislumbrar los
retos que habréan de venir”.

Reconocid y agradeci6 “que cada Presidente de
Asociacion, junto con los integrantes de su Mesa
Directiva, han puesto tiempo, energia y corazén

4 FAAPAUAEM @

Fed i n de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la UAEM

el emprender y hacer realidad las iniciativas y es
grande el esmero para atender las demandas de
sus agremiados. La voz de cada uno se levanta
para consolidar la identidad sindical y hacer
valer el derecho de su comunidad”. A nombre de
la Federacion expresé un sincero agradecimiento
“al Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca, Rector de la
UAEM, por su invaluable apoyo a las iniciativas
que han permitido retribuir el quehacer de los
académicos universitarios y atenderles de manera
oportuna, acto seguido, el Rector Dr. en Ed. Alfredo
Barrera Baca ensumensajerefrendd sucompromiso
con todos los afiliados académicos de esta Casa de
Estudios, para, en el marco de la Revision Salarial
2020, lograr mejores condiciones econdmicas
para el claustro docente de la institucién e
incluso rebasar los topes salariales establecidos a
nivel federal. El rector reconocié a los profesores
universitarios por su solidaridad y compromiso con
los fines sustantivos de la Auténoma, que permiten
la consolidacion de su prestigio académico como
una de las mejores Instituciones de Educacion
Superior del pais y Latinoamérica”.

Finaliz6 deseandoles a los presentes “los mejores deseos para que el ano nuevo
2019 sea pleno en éxitos personales y profesionales con lo cual, sin lugar a duda, se
esté fortaleciendo a la FAAPAUAEM y por supuesto a nuestra gran Universidad”.

Durante la cena los académicos y sus familias disfrutaron de maravillosas melodias
por parte del grupo musical universitario La Minita de Oro, y posteriormente se
llevé a cabo el tradicional sorteo de 5 Pantallas Plasma; una vez concluido el sorteo
se dio la presentacion del show de Laureano Brizuela quien durante més de una
hora hizo un recuento de sus éxitos, y la participacién de los docentes fue muy
entusiasta. La amenizacion del baile corrié a cuenta del grupo La Sonora Tropicana
que hizo bailar a todos. Sin lugar a dudas una noche que disfrutamos todos.




Secretaria
de Asuntos
Académicos

La Federacion de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la Universidad Auténoma del
Estado de México, llevé a cabo a partir del 11 de noviembre de 2019 la difusién de la Convocatoria
para llevar a cabo los CURSOS PROPEDEUTICOS FAAPAUAEM en su emisién 2020, dando a conocer
el periodo en que podria realizarse la inscripcion a los mismos, de acuerdo al nivel educativo de
su interés y para desarrollarse a partir del mes de enero de 2020 en sus habituales modalidades
semanal y sabatino de forma presencial.

“ FAAPAUAEM “* FAAPAUAEM

La Federacion de mic La Federacion de Asociac
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UAEM 2020

Dirigidos a hijos del personal académico afiliado interesados en presentar Dirigidos a hijos del personal académico afiliado interesados en presentar

«([EXAMEN DE ADM'SléN alaUAEMenel

elEXAMEN DE ADMISION ala UAEMenel

Nivel MEDIO SUPERIOR

Se llevardn a cabo en dos modalidades:

SEMANAL SABATINO

Del24al 28 de febreroy, 29 defebrero;
del5al13ydel17 al 27 de marzo de 2020.
Horario: lunes a viernes de 16:00a 20:00 horas.

Se llevaran a cabo en dos modalidades:

SEMANAL SABATINO

Del21al31de eneroy, 11,1825 de enero;
del 4 al 20 de febrero de 2020. 8,15y22 de febrero de 2020.
Horario: lunes a viernes de 16:00 a 20:00 horas. Horario: sabados de 8:00 216:00 horas.

- Requisitar solicitud electrénica en la pagina
propedeuticos.faapauaem.mx
ypresentarlaimpresa.

" Copia del tiltimo talon de pago
del personal académico afiliado.

~ Originaly copia del acta de nacimiento
delalumno.

" Copia dela constancia de estudios.

" Dos fotografias tamaiio infantil.

b i Lai s6lo| lizarla los
Cuota de recuperacion. l'abd:-“. i f padres.
Secretaria de

a: Asuntos Académicos

=M El curso no garantiza - Atentamente - L) o A
22 |\a aprobacion del examen. [IEMACECISICEIEAEEE EANRUAE
ConsejoDirectivo oluca, Mexico,noviembrede;
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- Requisitar solicitud electrénica en la pagina
propedeuticos.faapauaem.mx
ypresentarlaimpresa.

del dltimo talén de pago
ala liado.
nacimiento

Del19al 29 de noviembre de 2019
ydel7al10 de enero de 2020

Del 6 al 18 de febrero de 2020
horas, 14:00 horas,

de9:30 a14:00

en lasoficinas de la FAAPAUAEM,
ubicadas en Agripina Estrada #102,
Ex-Hacienda Rancho “Los Uribe”,
Santiago Tlaxomulco, CP. 50280,
Toluca, Estado de México.

Inscripciones

Inscripciones
Requisitos
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A través de una serie de sesiones disciplinarias
enfocadas a fortalecer los conocimientos
previamente adquiridos por los hijos y/o
conyuge de los académicos universitarios y
con ello apoyar las aspiraciones de ingreso de
los alumnos participantes, la FAAPAUAEM da
cumplimiento estricto al contenido de la clausula
no. 72 del Contrato Colectivo de Trabajo vigente,
celebrado entre la Universidad Auténoma del
Estado de México y la FAAPAUEM.

Para ello, se llevé a cabo la Ceremonia inaugural
que estuvo presidida por el M. en E. U.y R. Marco
Antonio Luna Pichardo, Secretario de Docencia y
representante personal del Rector de la UAEM,

Gilda Gonzalez Villasenor, Secretaria General de
la FAAPAUAEM; el M. en A. S. Ignacio Medina
Alegria; Director de la Facultad de Antropologia,
el M. A. S. S. Pedro Rodriguez Magallanes,
Secretario General del SUTESUAEM; la M. en
Psic. Maria de los Angeles Araujo Gonzélez,
Directora de Recursos Humanos; el M. en C.
A. Luis Roberto Garcia Winder y la M. en A.
Leticia O. Morales Gonzalez, Secretario del
Interior y Secretaria de Asuntos Académicos de
la FAAPAUAEM respectivamente. Acompanaron
en el evento integrantes de los Comités Ejecutivo
y Directivo de la FAAPAUAEM, representantes
sindicales de diferentes espacios universitarios,
docentes, padres de familia, estudiantes vy
medios de comunicacién diversos.

Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca; la Dra. en C. Ed.

Posterior a la calida bienvenida ofrecida por el, M. en A. S. Ignacio Medina Alegria, Director de la
Facultad de Antropologia de la UAEM en la que reconocié el compromiso, esfuerzo y dedicacién que
la FAAPAUAEM ha mostrado en la preparacion, desarrollo y conclusion de

estos cursos, la Dra. en C. Ed. Gilda Gonzélez Villasefior, Secretaria General de la FAAPAUAEM,
enfatiz6 que esta asociacion gremial a sus ya mas de 40 anos de existencia como vigia permanente y
luchadora constante en el mejoramiento de las condiciones generales de trabajo de los académicos
y académicas universitarias afiliadas, se congratulé de dar formal inicio a otro ciclo de actividades
de preparacion académica y exhorté a los actores involucrados a que se construyeran sinergias y se
trabajara con animo renovado para el logro de objetivos individuales, gremiales e institucionales,
todos como integrantes de la gran comunidad universitaria que alberga la Maxima Casa de Estudios
del Estado de México.

De igual forma, agradeci6 la confianza que padres y alumnos depositaron en la FAAPAUAEM al
integrarse en esta matricula de cursos para fortalecer su formacion y les invit6 a que afrontasen
este curso en la confianza de seguir aprendiendo y enriquecer con ello su desarrollo intelectual y
humano.

Agradecié la destacada presencia y el mensaje enviado por el Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca,
Rector de la UAEM, en voz de su representante personal el Maestro Marco Antonio Luna Pichardo,
Secretario de Docencia, cuyas palabras subrayaron la sensibilidad y el compromiso de las maximas
autoridades universitarias en esta tarea conjunta, a la par de realizar la declaratoria formal de inicio
de actividades de estos CURSOS PROPEDEUTICOS FAAPAUAEM 2020.



Cierre de Cursos Propedéuticos
FAAPAUAEM 2020

Eldia18deabril de 2020 concluyeron las sesiones
correspondientes a los Cursos Propedéuticos
FAAPAUAEM en su emision 2020 y vale la
pena resaltar que debido a las circunstancias
contextuales respecto de incidencias ajenas a
esta organizacion sindical, pudo concretarse la
preparacion ofrecida a los participantes a pesar
de los movimientos de paro estudiantil, toma
de instalaciones universitarias y finalmente la
declaracion formal de la contingencia sanitaria
derivada de la pandemia por COVID-19 a nivel
nacional. En estricto cumplimiento a lo ofrecido
en las convocatorias emitidas, la FAAPAUAEM
se dio a la tarea de ajustar las actividades

presenciales para continuar con ellas a través
de la educacion a distancia; y reconoce el apoyo,
compromisoy esfuerzo de cada uno de los actores
que apoyaron para continuar y concluir estos
cursos de preparacion, tal es el caso de espacios
universitarios que ademés de la Facultad de
Antropologia participaron solidariamente, como
lo es el Plantel de la Escuela Preparatoria “Lic.
Adolfo Lépez Mateos”, el Departamento de
Desarrollo del Recurso Humano de la UAEM;
y sin duda alguna, a los padres, alumnos, al
personal académico y al personal de apoyo
logistico involucrado.

TOTAL
227
66
161
242
62
180

Clausula 90.- Estimulo por Trabajos
Académicos destacados

Felicitamos ampliamente a las académicas Maria del Rocio
Goémez Diaz y Maria Catalina Gutiérrez Leffmans adscritas
a la Facultad de Contaduria y Administracion de la UAEM
participantes en el periodo 2019-B; asi como a las los académicos
Adriana Alejandra Morales Valenzuela del Plantel “Dr. Angel Ma.
Garibay Kintana”, Alberto Zorrilla Sénchez del Plantel “Texcoco”
de la Escuela Preparatoria, Manuel Alfredo Garduno Oropeza
y Yolanda Eugenia Ballesteros Senties; ambos adscritos a la
Facultad de Lenguas, Maria Isabel Lara Escobedo de la Escuela
de Artes Escénicas, Mauricio Martinez Moro de la Facultad de
Contaduria y Administraciéon, Mireya Salgado Gallegos de la
Facultad de Ingenieria y Mirna Verénica Vazquez Lopez del Centro
de Ensenanza de Lenguas, participantes en el periodo 2020-A
y quienes obtuvieron el estimulo que otorga la Clausula 90 del
Contrato Colectivo de Trabajo de esta organizacién sindical, de
acuerdo a la convocatoria realizada por la Secretaria de Docencia
de la UAEM, a través de su Direccién de Desarrollo de Personal
Académico con respecto al desarrollo de trabajos académicos
destacados.

)
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Federacién de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la UAEM

Personal académico galardonado con
el estimulo que otorga la Clausula 90,
emision febrero - julio 2020

Clausula 89.- Estimulo Anual
por Area de Conocimiento

* Adriana Alejandra Morales Valenzuela  * Mauricio Martinez Moro

Facultad de Contaduria y Administraciéon

* Mireya Salgado Gallegos

Facultad de Ingenieria

* Mirna Verénica Vazquez Lépez
Centro de Ensefianza de Lenguas

* Yolanda Eugenia Ballesteros Senties
Facultad de Lenguas

A través de la convocatoria emitida por la Direccion de Desarrollo de Personal Académico, dependiente
de la Secretaria de Docencia de la Universidad Auténoma del Estado de México, correspondiente al
periodo comprendido del 6 de febrero de 2019 al 6 de febrero de 2020, la FAAPAUAEM reconoce y
felicita ampliamente a las y los académicos universitarios que afio con ario se hacen acreedores a
la obtencion del estimulo que otorga la clausula 89 del Contrato Colectivo de Trabajo vigente entre
la FAAPAUAEM y la UAEM, al producir trabajos de calidad y excepcional valia en diferentes areas
del conocimiento. Tal es el caso de la Dra. Patricia Vieyra Reyes, adscrita a la Facultad de Medicina,
quien present6 la publicaciéon de un articulo del érea de la salud denominado: “Metric alterations of
neural networks in patients with morbid obesity undergoing gastric bypass”.

Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”
de la Escuela Preparatoria

* Alberto Zorrilla Sdnchez

Plantel “Texcoco” de la Escuela Preparatoria
* Manuel Alfredo Garduio Oropeza
Facultad de Lenguas

* Maria Isabel Lara Escobedo
Escuela de Artes Escénicas



Clausula 77.- Becas en Instituciones Incorporadas

La beca otorgada en los periodos lectivos 2019-B y 2020-A que contempla la clausula 77 del Contrato
Colectivo de Trabajo UAEM-FAAPAUAEM vigente, apoy6 a 70 integrantes del personal académico
cuyo conyuge y/o hijos acreditaron un promedio minimo de 8 puntos y realizan sus estudios en
diversas instituciones incorporadas a la UAEM.

A LA UAEM

e PP

La Secretaria de Docencia de la Universidad C 0 N v 0 c A N

Autonoma del Estado de México a través de la B B
Direccion de Instituciones Incorporadas y Al concurso para la Obten_C'OF‘ o renovacion de
la Federacion de Asociaciones Autonomas de beca para hijos de académicos afiliados a la
Personal Académico de la UAEM, a través FAAPAUAEM que estudian en los niveles
de su Secretaria de Asuntos Académicos. Medio Superior y Superior en Instituciones
Incorporadas a la UAEM, en el periodo 2020A.

Los interesados deberan llevar a cabo los siguientes tramites:

n Registro en linea de la solicitud:
www.uaemex.mx/incorporadas/
Fechas: del 4 al 28 de febrero de 2020.

E El registro impreso y los documentos anexos deben entregarse directamente
en la FAAPAUAEM del 17 de febrero al 5 de marzo de 2020, en un horario de 10:00 a 14:00 hrs.

EIREQUISITOS

PRIMERA VEZ RENOVACIGN

1. Registro impreso de solicitud de beca 1. Registro impreso de solicitud de beca
debidamente requisitada. debidamente requisitada.

2. Comprobante (constancia, boleta o certificado) 2. Comprobante que avale un PROMEDIO MiNIMO de 8.0
que avale un PROMEDIO MINIMO de 8.0 (ocho puntos) (ocho puntos) en el Ultimo semestre.

en el Ultimo semestre o nivel educativo anterior. 3, Comprobante de ingresos del académico afiliado.

3. Comprobante de ingresos del académico afiliado.
4. Constancia domiciliaria.

4. Comprobante o dictamen de beca anterior.
5. Situacion académica de alumno regular.

AENTREGA DE RESULTADOS

El resultado podra ser consultado del 13 al 17 de abril de 2020
en el mismo sitio electronico de registro, el cual debera entregarse impreso

en la escuela que corresponda.
Toluca, Méx., enero de 2020.

“Pluralismo, Solidaridad y Justicia”
2020, Afo del 25 Aniversario de los Estudios de Doctorado en la UAEM”
Consejo Directivo

Informes en la Secretaria de Asuntos Académicos
f FAAPAUAEM Tels. 01(722) 2-15-86-46, 1-67-06-15, 2-14-

14-88-76 ext. 130 ) @FAAPAUAEM
Correo electronico: asuntos_academicos_faapa@hotmail.com

Clausula 57.- Implementos
de Trabajo

El 27 agosto de 2019 se llevé a cabo la “Ceremonia de Entrega
Simbélica de Implementos de Trabajo 2019”, en la Sala de
Consejo Directivo de la Federacién de Asociaciones Auténomas
de Personal Académico de la Universidad Auténoma del
Estado de México, con la presencia del M. en Dis. Juan Miguel
Reyes Viurquez, Secretario de Administracion de la UAEM, en
representacion del Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca, Rector de la
Maxima Casa de Estudios Mexiquense; y la Dra. en C. Ed. Gilda
Gonzalez Villasenor, Secretaria General de la FAAPAUAEM,
acompanados por integrantes del Gabinete Universitarioy Consejo
Directivo de esta organizacion sindical; asi como académicos de
diferentes espacios universitarios y medios de comunicacion.
Se hizo entrega por parte de las autoridades universitarias de
un total de 22548 implementos de trabajo tales como: calzado y
fajas de seguridad, caretas, guantes, mascarillas, batas, overoles,
filtros, impermeables y uniformes médicos; entre muchos otros,
que son indispensables para la correcta ejecucion de las labores
ordinarias del personal académico afiliado, coadyuvando con ello
a la prevencion de riesgos de trabajo de acuerdo con los planes y
programas de estudios de los diferentes espacios universitarios y
en beneficio de 6619 académicos universitarios.

“Programa de Becas del Gobierno del Estado
de México para hijos de trabajadores”

Con apoyo del sector gubernamental a través de su Secretaria del Trabajo y Previsién Social y de
forma extensiva a los apoyos que brinda el propio Contrato Colectivo de Trabajo UAEM-FAAPAUAEM
2019-2020, en cada una de las emisiones que ofrece y por acuerdo con nuestra organizacion sindical,
abre una serie de espacios para que los hijos de académicos que hayan concluido de manera
regular sus estudios de primaria, secundaria, preparatoria o equivalente y licenciatura, cursados
en Instituciones Puablicas y que hayan obtenido un promedio minimo de 8.5 siendo residentes en el
Estado de México, tengan acceso a este beneficio. En la emisién compartida respecto del ciclo escolar
2017-2018, ingresada de acuerdo al proceso por ellos instaurado fue de 32 solicitudes ingresadas que
se vieron beneficiadas en su totalidad.
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La M. en Be. Maria del Rocio Soto Mendieta, quien dirige la
Secretariade Seguridad Social, estd consciente de que la prevencion
de la salud esta relacionada directamente con las acciones que
se llevan a cabo para evitar las enfermedades. Son medidas que,
en todo momento, se adoptan para impedir la aparicién de una
enfermedad.

Por lo tanto para dar seguimiento a la prevencién de la salud
de nuestros agremiados se programaron visitas a los diferentes
Centros. Asi Universitarios con el apoyo de la unidad mévil de
ISSEMyM, donde se analizaba la somatometria de los docentes,
dando atencién nutricional si lo necesitaban. Asi mismo, se
llevaron a cabo la realizaciéon de ultrasonidos mamarios, dando
respectiva hoja de referencia a los interesados e interesadas, si
lo requieran, mientras que a los docentes hombres se les realizo
prueba de antigeno prostatico.

Los estudios llevados a cabo dan respuesta a las necesidades de
salud de los docentes asi mismo se les da un panorama general
para que lleve un estilo de vida mas saludable.

Se atendieron a 1453 docentes, presentes en los Centros
Académicos Universitarios.

Programa de deteccion
oportuna de cancer de mama

Es el tipo de cancer mas comun en las mujeres
a nivel mundial, aunque los hombres también

pueden padecerlo.

Cada ano se estiman alrededor de 1.7 millones
de nuevos casos en todo el mundo y se registran
522 mil fallecimientos de mujeres, a causa de
este padecimiento.

Por lo tanto es de suma importancia analizar de
forma oportuna a las docentes universitarias,
dando seguimiento a quienes se detect6 alguna
malformacion, en este periodo se atendieron a
35 docentes.

Programa de vacunacion
estacional

Segin la OMS la inmunizacién previene
enfermedades, discapacidades y defunciones
por enfermedades prevenibles mediante la
vacunacion. La vacunacién contra la influenza
reduce el riesgo de influenza, hospitalizacion y
muerte a causa de esta enfermedad.

Por lo tanto como manera preventiva se aplico
a 370 docentes, teniendo como sede, CU
Contaduria y el Plantel Adolfo Lopez Mateos.
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Convencida que al promover las actividades culturales entre nuestro Colectivo se incrementa el
acercamiento entre los miembros y entre la Universidad, para una mejor integracioén y transformacion
social, esta Federacion ha depositado su confianza en la L. en L. y C.F. Maria del Pilar Ruiz Rosas, que
fiel al objetivo de coadyuvar a la formacion integral de agremiados y agremiadas planificé, gestion6
y difundid las actividades:

Visita a Ixtapa Zihuatanejo, Gro.

Del sédbado 27 de junio al martes 31 de julio de 2019, un grupo de 45 académicos y sus familias
asistieron a este magnifico paseo en Ixtapa Zihuatanejo, Gro. El domingo se hizo la visita del poblado
de Zihuatanejo en donde las y los asistentes caminaron por el malecén y adquirieron artesanias
muy econdmicas. El calorcito atrae mucho a las personas de Toluca. El regreso hacia la ciudad fue el
miércoles 31 de julio, se hizo un alto en Morelia para que el grupo degustara deliciosos antojitos de
la region en la Cenaduria Lupita I1.

Clase de Zumba

Esta Clase de Zumba la dirigio la Instructora Leticia Rodriguez Badillo el miércoles
4 de septiembre de 2019 en la Terraza “Pluralismo, Solidaridad y Justicia” de la
FAAPAUAEM. LasYy los participantes se ejercitaron muy bien durante 60 min., con
un calentamiento inicial, baile y por altimo, el estiramiento acompanado de una
buena relajacion muscular para avisarle al cuerpo que ya se terminé el ejercicio.

“ FAAPAUAEM
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Fiesta Mexicana 2019

La Fiesta Mexicana se llev) a cabo el miércoles 18 de septiembre en la Terraza “Pluralismo, Solidaridad
y Justicia” de esta Oficina Sindical. En esta fiesta predominaron los colores patrios: verde, blanco y
rojo. Se degustaron ricos antojitos mexicanos como tacos dorados, sopes, chicharrén en chile verde,
tostadas y varios postres. Lasy los asistentes se deleitaron con la tradicional musica mexicana que
interpret6 la Mtra. Maricela Nava Garcia. Més tarde, disfrutaron al jugar la loteria, tiro al blanco,
serpientes y escaleras, damas chinas y algunas personas pintaron algunos articulos de madera. Fue
una tarde muy animada y con mucho colorido.



Sabado 28
septiembre
2019

INCLUYE:
COSTO:

$690.00

ITINERARIO:

Cita en el Edificio Central de Rectoria.
(Avenida Instituto Literario #100, Toluca, Méx.).

Salida de Rectoria.

Tiempo libre para comer.

Inicio de la funcion.

Regreso aproximado a la ciudad de Toluca.

FECHA LIMITE DE PAGO: VIERNES 20 DE SEPTIEMBRE. PARA ADOLESCENTES Y ADULTOS

Informes en la Secretaria de Difusion Cultural
f FAAPAUAEM “Tels. 01(722) 2-15-86-46, 1-67-06-15, 2-14-88-76 exts. 117 y 118 ¥ @FAAPAUAEM
Correo electronico: difusion_cultural_faapa@hotmail.com

Obra de teatro
TOC TOC

Un grupo de 45 académicas y académicos
acompanados de sus familiares asistieron a la
Obra Toc Toc al Teatro Libanés en la Ciudad de
Meéxico el sabado 28 de septiembre de 2019.

En esta obra seis personajes con trastornos
obsesivos compulsivos se conocen en la sala de
un famoso psiquiatra con el fin de solucionar sus
problemas, pero el psiquiatra no puede llegar a
tiempo ya que su vuelo ha recibido un inesperado
retraso y nunca acudira a la terapia, por lo que
todos se ven obligados a compartir una espera
que parece interminable y seran ellos los que
tengan que llegar a sus propias conclusiones.

Fue una buena obra de teatro que hizo reir mucho
y reflexionar a quienes asistieron.

Concierto de la Orquesta
de Guitarras Escuela
de Artes Escénicas

El miércoles 16 de octubre de 2019 en la Sala
de Consejo de la FAAPAUAEM, se realiz6 el
Concierto de la Orquesta de Guitarra dirigido
por el Mtro. Marco Antonio Moreno Ramiro con
alumnos de la Escuela de Artes Escénicas de
nuestra Universidad.

El Mtro. Marco Antonio Moreno dirigié a los
alumnos de manera magistral y los alumnos
interpretaron con gran destreza varias piezas
de grandes compositores tanto mexicanos
como extranjeros. Sin duda alguna, fue un gran
concierto en donde los estudiantes mostraron
la preparacion que tienen en su Licenciatura de
Musica.

Conferencia:
“De Instituto Literario
a Universidad
Autonoma”

El Dr. en Dis. Ricardo Victoria Leén imparti6 la
Conferencia “De Instituto Literario a Universidad
Auténoma el miéreoles 30 de octubre de 2019 en
la Sala de Consejo de este edificio sindical.

El Dr. Ricardo Victoria es un gran conocedor de la
historia de Toluca y de nuestra Universidad, esto
permitié que la informacién proporcionada y las
diapositivas con iméagenes muy interesantes de
nuestra Universidad que compartié con las y los
presentes, fuera mas amena e interesante.
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Costo: $225.00
Itinerario:

9:00 hrs. Cita en el edificio de la FAAPAUAEM, ubicado en Agripina Estrada #102
Ex Hacienda Rancho “Los Uribe”, Santiago Tlaxomulco, Toluca, Méx.

9:30 hrs. Salida del edificio de la FAAPAUAEM.

11:30 hrs. Llegada a Tlalpujahua.

11:30 a 17:30 hrs. Tiempo libre (compras, visita de la ciudad y comida)
20:00 hrs. Regreso aproximado a las oficinas de la FAAPAUAEM.

Incluye:
@ Transporte y seguro de viajero,
< s ¥  Fecha limite de pago:
Wy % 3 Viernes 7 de noviembre de 2019,
3 ¥
- ' 2\ Nota: cupo limitado a 44 personas,

1
117y 118 S oF AAPAUAEM
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Feria de la Esfera 2019
Tlalpu jahua, Mich.

El sabado 16 de noviembre de 2019 un grupo de
45 docentes y sus familiares nos acompanaron a
la Feria de la Esfera en Tlalpujahua, Mich.

Los comerciantes de Tlalpujahua son verdaderos
artesanosy crean una variedad impresionante de
esferas y de articulos navidenos para decorar los
hogares durante las fiestas decembrinas.

Las y los participantes disfrutaron el paseo y
la gastronomia, ademas adquirieron esferas,
arreglos navidenos, pan, dulces y conservas que
se elaboran en este hermoso lugar.



Taller de Papiroflexia

En la Terraza “Pluralismo, Solidaridad y Justicia”
de la Federaciéon, se llevo a cabo el Taller de
Papiroflexia que impartieron la M. en C. Ana
Cecilia Sierra Cuevas y la Dra. en C. Maria del
Rocio Rojas Monroy el miércoles 27 de noviembre
de 2019.

El Taller de Papiroflexia fue un gran reto para
las personas que acudieron para formar la figura
de su predileccién. Tanto la Mtra. Ana Cecilia
como la Dra. Maria del Rocio estuvieron siempre
atentas para explicar y apoyar de manera
individual a cada participante.

@
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Navidad
FAAPAUAEM 2019

Para festejar la Navidad FAAPAUEM 2019, se
present6 la Pastorela: “La cola del diablo” en la
Terraza “Pluralismo, Solidaridad y Justicia” de la
FAAPAUAEM el martes 3 de diciembre de 2019.

El pablico fue muy participativo y entusiasta,
ademas apreci6 y agradeci6 la presentacion de
esta pastorela tanto a los magnificos actores
como a los organizadores. A todas las ninas y
a todos los nifios se les entreg6 una bolsita de
colaciones.

Conferencia:
“Educar para el Amor”

En el CU Valle de Teotihuacan se imparti6 la
Conferencia: “Educar para el Amor” por el
Mtro. en Psic. José Enrique Rendén Ortega, el
miércoles 26 de febrero de 2020.

El Mtro. Enrique Rendén se dirigi6 hacia un
grupo de mas de 40 personas que escucharon
atentas el mensaje sobre lo importante que es
desde pequenas(os) que los padres eduquen a
sus hijas(os) a amarse asi mismas(os), amar a
sus padres, a sus hermanas(os) y en general, a
todas las personas que les rodean. El amor se
manifiesta en los pequerios detalles de la vida
cotidiana. El amor es un proceso en constante
crecimiento.

Visita al Santuario
de la Mariposa Monarca
Sierra Chincua, Mich.

Se hizo una visita al Santuario de la Mariposa
Monarca en Sierra Chincua, Mich., el sabado 29
de febrero de 2020 con un grupo de 45 docentes
acompanados de sus familias. Este parque esta
ubicado a escasos kilometros del Pueblo Magico
de Angangueo, el santuario de Sierra Chincua
esta en el corazén de la Reserva de la Bidsfera de
la Mariposa Monarca. Entre noviembre y marzo,
millones de mariposas monarca llegan desde el
norte de los EUA y Canada a hibernar en estos
bosques de oyameles. El santuario cuenta con un
centro de visitantes con modernas instalaciones
ecoldgicas, restaurantes, tiendas de artesanias
y actividades de aventura para pasar un dia
inolvidable en la naturaleza. Este santuario es el
segundo mas visitado de Michoacén, después de
El Rosario.

Las y los participantes, pudieron disfrutar de
la belleza del lugar y el contacto directo con la
naturaleza, mientras caminaban para llegar
al lugar indicado por el guia para poder ver y
admirar cientos de hermosas mariposas que
volaban de un lugar a otro. Esta visita fue una
experiencia tnica e inolvidable.

FAAPAUAEM

La Federacion de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la UAEM
a través de su Secretaria de Difusién Cultural



ksl INSTRUCTORA
LETY RODRIGUEZ

FISICO

LIVE

Acondicionamiento
Fisico

Debido a la pandemia por COVID-19 y a que la
poblacion se encuentra en confinamiento desde
marzo, las actividades se han hecho virtuales por
las plataforma de Zoom o por Teams.

La Instructora Leticia Rodriguez Badillo,
por Facebook live, imparti6 86 clases de
acondicionamiento fisico de lunes a jueves y
después es abrié de lunes a viernes, en un horario
de 18:30 a 19:30 hrs., del viernes 20 de abril al
viernes 4 de septiembre de 2020.

Ejercitarse diariamente durante esta situacion
mundial en la que nos encontramos, es muy
importante para la salud. Las clases fueron
variadas: baile fitness, step, kickboxing, zumba,
bastén, entre otras.

Dia del Libro
FAAPAUAEM 2020

El Dia del Libro en su edicién 2020 se realiz6 en
26 Espacios Académicos de manera simultédnea
durante todo el jueves 30 de abril de 2020.

Entre las variadas actividades que se presentaron
hubo conferencias, presentacion de libros, libros
comentados, libros llevados al cine, lectura de
cuentos, entre otros.

Fue una jornada de trabajo muy enriquecedora
debido a que todas las actividades se llevaron
a cabo en linea por diferentes plataformas. Las
diversas actividades que se llevaron a cabo fueron
compartidas tanto para el personal docente como
para el alumnado.

Objetivo: Fomentar la lectura de libros, elemento esencial de la
cultura universal.

1. Podra participar el personal académico afiliado de las diferentes
Asociaciones adscritas a [a FARPAUAEM.

2. Propuestas de actividades a realizar: libros comentados, pre-
sentacion de libros, conferencias, talleres, mesas redondas, circulo
de lectura, lectura de cuentos; cuenta cuentos; lectura de libros

ara ninos; libros llevados al cine; libros electronicos y redes socia-
es, entre otros.

3. Podra participar solamente un académico por actividad.

4, La recepcidn de las propuestas se hara del 23 al 29 de abril de
2020 a traves de los(as) Presadentes(as% de Asociacion y/o al correo
electronico difusion_cultural_faapa@hotmall.com dela Secretaria
de Difusion Cultural

5. EL evento se realizara el Jueves 30 de abril de 2020, de manera
virtual en cada espacio academico.
Toluca, Méx., abril de 2020
Atentamente
“Pluralismo, Solidaridad y Justicia”
Consejo Directivo

Informes en la Secretaria de Difusion Cultural
-f FAAPAUAEM Te::-ﬂul(m.J 3-15-86-46, 1-67-06-18, 2-14-85-76 exts, 117y 118 W SFAAPAUAEM
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Conferencia:
“Los Duelos por la
pandemia COVID-19”

Por medio de la plataforma Zoom, el jueves 28 de
mayo y miércoles 10 junio de 2020, el Tanatélogo
y M. C. Gerardo Guerrero Nava impartié la
Conferencia: “Los Duelos por la pandemia
COVID-19”.

Cabe mencionar que para que mas personas
fueran beneficiadas con esta informacién sobre
los duelos, se hizo la convocatoria a través de la
FAAPAUAEM y del SUTESUAEM.

Durante las dos conferencias se unieron 340
personas quienes escucharon atentamente, al Dr.
Gerardo Guerrero quien explico, segin Elisabeth
Kiibler-Ross, las etapas que es importante saber
o recordar y que se viven durante el duelo por
una pérdida: la negacion, la ira, la depresién y la
aceptacion.

El Dr. Guerrero Nava invité a la comunidad
universitaria a meditar y trabajar internamente
el miedo y la incertidumbre que esta situacion ha
provocado por el confinamiento por lapandemiay
recordé la importancia de practicar la resiliencia
para sobreponerse a las circunstancias adversas.

Conferencia

“Los duelos por
la pandemia
coviD-19”

»

Invitan a la Conferencia
“Manejo del estrés
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Conferencia: “Manejo
del estrés al interior de
las familias frente a la

pandemia por COVID-19”

La L. en Psic. Minerva Guerrero Romero impartio
via Zoom la Conferencia: “Manejo del estrés
al interior de las familias frente a la pandemia
por COVID-19”, el lunes 22 de junio de 2020. Se
unieron a esta conferencia 194 personas.

La Lic. Minerva Guerrero abordé su conferencia
desde tres éngulos. En primer lugar, abord6
el 4rea individual en las esferas fisica, mental
y emocional. En segundo lugar, hablé sobre
la cuestion familiar y como la convivencia no
adecuada puede provocar estrés. En tercer lugar,
propuso la elaboracion de un proyecto de vida
que puede ser esperanzador.

La Lic. Guerrero Romero recomend6 dormir
bien, hacer un blindaje personal y familiar,
autoaceptarse, hacer un viaje al futuro, en el
plan de vida incluir las cuestiones personales,
familiares, sociales y laborales, tener una
autoestima positiva, hacer ejercicio, aprender a
respirar jugar, cerrar circulos, decir te quiero,
vivir en el aqui y ahora, entre otros.
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2019 nos dio la oportunidad de desahogar los planes y programas
deportivos que ésta Secretaria en manos del L. en G. y O.T. Ismael
de la Cruz Orozco, responsablemente fomenta para propiciar el
mejoramiento de la calidad de vida de nuestro colectivo. Asi pues,
se llevaron a cabo los siguientes eventos:

La gran final de este Torneo tuvo lugar el dia 8 de agosto de 2019 teniendo como
sede al Plantel “Nezahualcéyotl” de la Escuela Preparatoria, participando 4 equipos
y 50 jugadores.

El equipo ganador fue el Plantel Lic. Adolfo Lépez Mateos de la Escuela Preparatoria.
El segundo lugar toc6 al representativo de la Federacion- Facultad de Ciencias de la
Conducta. El tercer lugar pertenecié a la Facultad de Contaduria y Administracion.
Se premi6 también al “Fair Play” ganando la Facultad de Antropologia; el portero
menos goleado recay6 en el Mto Carlos Alberto Garcia Montes de Ocay el Campedn
goleador correspondi6 al académico Zizinho Garcia Ortega.




Torneo Relampago
de Futbol y Voleibol de
Playa FAAPAUAEM 2019

En las instalaciones de la Unidad Deportiva San
Antonio Buenavista de la UAEM en esta ciudad
de Toluca, se celebré el pasado sédbado siete de
septiembre el Torneo Relampago de Futbol y
Volibol de Playa FAAPAUAEM en un horario de
8:00 a 15:00hrs.

Fueron cuatro equipos mixtos de Voleibol
constituidos en total por catorce hombres y
cuatro mujeres, quienes disputaron esta justa
deportiva por obtener el primer lugar en esta
competencia; siendo el equipo invitado del
UEMSTA Y CM del SNTE seccién 17 quien
obtuvo merecido primer lugar, seguidos por la
Direccion de Actividades Deportivas y en tercer
sitio el Plantel Ignacio Ramirez Calzada de la
Escuela Preparatoria.

En cuanto al futbol de Playa fueron seis equipos
los participantes en esta modalidad de Futbol que
se juega sobre una superficie lisa de arena; los
ganadores del primer lugar fueron la Facultad de
Contaduria y Administracién, el segundo lugar
FAAPAUAEM vy la Facultad de Ciencias de la
Conducta y el tercer sitio correspondi6 al equipo
de UEMSTA y CM de la Seccion 17 de SNTE.

Copa Basquetbol
“40 Aniversario FAAPAUAEM”

La Inauguracion de la Copa Basquetbol ocurrié el dia 21 de
septiembre de 2019 a las 8:00hrs, teniendo como sede las canchas
deportivas de la Unidad Deportiva “Lic. Juan Fernandez Albarran”
y después del mensaje de bienvenida, iniciaron las competencias
de los seis equipos de la rama varonil y los seis de la femenil.

Fueron mas de cien jugadores 44 varones y 57 mujeres,
académicos, administrativos e invitados los que participaron
en los diferentes enfrentamientos. Después de 19 dias en las
instalaciones deportivas de Gimnasio Universitario Lic. Adolfo
Lopez Mateos y Profesor Guillermo Ortega Vargas de la UAEM,
el dia 9 de octubre de 2019 a las 21:00hrs se llevo a cabo la Gran
final de este Torneo.

El primer lugar varonil lo obtuvo el Plantel “Dr. Pablo Gonzélez
Casanova”, el segundo y tercero, al Magisterio y a la UEMSTA
y CM Seccion 17 de SNTE respectivamente. Por las mujeres el
lugar de honor correspondié al equipo Ex Uni, el segundo lugar
al Plantel Ignacio Ramirez Calzada de la Escuela Preparatoria y el
tercer sitio para Actividades Deportivas.

 FAAPAUAEM

La Federacién de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la UAEM
a través de su Secretaria de Actividades Deportivas

Invitaala

18 de septiembre, a I
FAAPAUAE!

Al

en
col. Santiago Tlaxomulco, Toluca, Edo de M

Sistema de compet

De acuerdo con el nimero de equipe

Premiacion
Se premiard a los tres primeros lugares del torneo.

Transitorios

Reglamento y sanciones

De acuerdo con el Reglamento vigente de la Federacion Consejo Directivo
Internacional de Basquetbol (FIBA) y el Reglamento
Interno de Competencia de los Torneos de la FAAPAUAEM.
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Copa de Futbol Asociacion
“40 Aniversario FAAPAUAEM”

El dia 28 de septiembre de 2019 en la Unidad Deportiva “Lic. Juan Fernandez
Albarran” a las 10:00hrs se inaugura el Torneo de Futbol Asociacién, celebrando en
esta ocasion el 40 aniversario de nuestra Institucion.

Fueron nueve equipos y ochenta y ocho jugadores los que participaron y se
enfrentaron en diferentes ocasiones hasta llegar a los juegos finales.

La Gran final tuvo como escenario el majestuoso estadio universitario Alberto
“Chivo” Cérdova delaUAEM, donde a las 8:00hrs tuvo lugar el encuentro porel tercer
sitio, ganado en serie de penales por la Facultad de Derecho. Dos horas después se
enfrentaron por el primer lugar la Facultad de Contaduria y Administracién quien
arroll6 al equipo invitado UEMSTA Y CM del SNTE Seccién 17, por un marcador de
5-0, coronandose asi, campeona de este evento deportivo.

{

XVI Juegos Deportivos por Zonas
Geogratficas FAAPAUAEM 2019

Con la participacion de los agremiados en las disciplinas deportivas
de Basquetbol Femenil y Varonil, Futbol Rapido, Futbol Asociacién
y Voleibol Mixto, se llevaron a cabo los XVI Juegos Deportivos por
Zonas Geograficas 2019.

La primera eliminatoria se llevé a cabo en la UAP Huehuetoca a
partir de las 9:00hrs el 4 de octubre de 2019; posteriormente el
11 de octubre del mismo ano se realizé la segunda eliminatoria,
siendo sede el Plantel Sor Juana Inés de la Cruz de la Escuela
Preparatoria, y la tltima eliminatoria se desarroll6 en facultad de
Ciencias el 25 de octubre de 2019, para llegar asi a la Gran Final.




ler Torneo del Sur
“Temas-Teju FAAPAUAEM 2019”

Con la intencién de llevar a mas espacios académicos las
actividades deportivas organizadas por la Federacion, se realizo
el torneo del sur “Temas- Teju FAAPAUAEM 2019” en su primera
edicion el pasado 29 de noviembre de 2019.

Enun gran ambientey con la participacion de los diversos planteles
de los espacios del sur de nuestro Estado, se llevé a cabo esta
justa deportiva en distintas modalidades de deporte. En Futbol
Asociacion el galardén fue para el CU UAEM Temascaltepec, el
Plantel Mto. José Ignacio Pichardo Pagaza se quedé con el segundo
lugar. En Basquetbol femenil el primer lugar correspondi6 al CU
UAEM Temascaltepec, en segundo lugar, la UAP Tejupilco. En la
rama varonil el Plantel Mto. José Ignacio Pichardo Pagaza obtuvo
el primer lugar, el CU UAEM Temascaltepec y la UAP Tejupilco
obtuvieron el segundo y tercer lugar respectivamente.

ler Torneo de Frontenis
FAAPAUAEM 2019

Con el objetivo de unir a la comunidad deportiva académica
a través de la practica de su deporte favorito y fortaleciendo la
convivencia universitaria, se realiz6 por primera vez el Torneo
de Frontenis FAAPAUAEM 2019 teniendo como sede a la Unidad
Deportiva “Lic. Juan Fernandez Albarran”.

Fueron seis parejas de académicos quienes el sdbado 30 de
noviembre se dieron cita en las instalaciones a partir de las
9:00hrs. Después de conocer la dinamica de participacion y bajo
el sistema de competicion de “todos contra todos”, en la que todos
los participantes del torneo se enfrentan entre ellos en un nimero
constante de oportunidades, result6 ganadora la pareja de la
Facultad de Arquitectura y Diseno al obtener una mejor diferencia
en puntos.

La Feder:
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REGl!A;MENTOS Y SANCIONES
e acuerdo con el Reglamento vigente de la Federacion
nternacional de Basquetbol (FIBA), el Reglamento
de la Federacion Internacional de Voleibol (FIVB)
y el Reglamento Interno de Competencia de los Torneos
de Ja FAAPAUAEM.
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[Para la realizacion del evento se requiere un minimo
de dos equipos parti cxpamcs

Lo no o prev isto cn esta convocatoria seri resuclto por
la Secretaria de Actividades Deport

PREMIOS

'Se premiard a los tres primeros lugares de cada
disciplina del tornco.
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\ INSCRIPCIONES 1

:1
erin gratuitas, quedando abiertas a partir de la publicacion de la convocatoria, cerrindose el dia 28 de noviembre
s0, en el CU UAEM Temascaltepec, en la UAP Tejupilco y el Plantel “Mtro. José Ignacio Pichardo
scuela Preparatoria. Para las disciplinas de Basquetbol Femenil, Voleibol Mixto y Futbol Asociacion.

(a de Actividades D¢
{nvita a 12 Comunidad Universitaria a participar en el

y oW N
ENCUENTRO

DEPORTIVO DEL SUR
Tremes Tcju FadPAUAEM 2015 I

Se realizard ¢l 29 de noviembre del afio en curso, previa declaratoria inaugural programada a las 9:00 hora
del mi dia, en el CU UAEM Tem: tepe

REQUISITOS

Ser personal afiliado a la FAAPAUAEM, al SUTESUAEM,

Personal de Confianza y Nomina CAF.

@ Identificacion oficial con fotografia (copia).

& Ultimo talon de pago (copia).

@ Minimo 8 y miximo 12 jugadores para Voleibol
Mixtoy Basquetbol Fement
15

& Cédula de inscripcion debidamente requisitada,

inimo 9 y maximo

dores Futbol Asociacion.

Toluca, México, octubre de 2019. ‘
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2019-2020,
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La Federacién de

ggggg 1a UAEM

a través de su Secretaria de Activi o mD eportiva
invita a la Comunidad Universitaria a parliclpar enel

1" Torneo

deFRN TENIS

FAAPAUAEM

Se realizard ¢l 30 de noviembre del afo en curso, previ adcclaramr1 inaugural programada a las 9:00 horas

del mismo dia, en la Ciudad Deportiva “Lic. Juan Fe

rnindez

INSCRIPCIONES

Serin gratuitas, quedando abiertas a partir de la publicacs

Horario de 10:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes,
con el L. en G.y O.T. Ismael De la Cruz O

le'I'A PREVIA
Se realizard el lunes 25 de noviembre del ai
alas 17 00 homs enla sala de juntas de la FAAPAUAI:M

SISTEMA DE COMPETENCIA

De acuerd I niimero de parejas

i6n de la convocatoria, cerrindose el dia de la junta previa.
en la Secretaria de Actividades Deportivas de la FAAPAUAEM,
'n Agripina Estrada #102, Ex Hacienda “Rancho Los Uribe”
Col. Santiago Tlaxomulco, Toluca, Edo de Méx. C.P. 50280.

REQUISITOS
Ser personal afiliado a la FAAPAUAEM, al SUTESUAEM,
1 de Confianza y Nomina CAF.

Categorias de participacion:

o5
enadelante
REGLAMENTOY SANCIONES

De acuerdo con ¢l Reglamento vigente de la Federacion
Internacional de Pelota Vasca (FIPV) y el Reglamento
Interno de Competencia de los Toneos dela FAAPAUAEM.

TRANSITORIOS

Para la realizacion del evento se requiere un minimo

W GFAAPAUAEM

Gran Final de los XVI
Juegos Deportivos por Zonas
Geograficas FAAPAUAEM 2019

El dia 17 de enero de 2020 se llevo a cabo la Gran Final de los XVI
Juegos deportivos por Zonas Geograficas 2019, a las 8:00 horas
dieron inicio las diferentes actividades deportivas. Fueron varias
sedes que dieron albergue a los deportistas, la Unidad Deportiva
“Lic. Adolfo Lopez Mateos” en diversas canchas de Futbol Rapido,
Basquetbol Varonil, Basquetbol Femenil y Voleibol Mixto. El torneo
de futbol Asociacion tuvo lugar en la Unidad Deportiva “Lic. Juan
Fernandez Albarran” y como apoyo las canchas de basquetbol de
la Preparatoria “Lic. Adolfo Lépez Mateos”. Mas de 35 equipos y
325 jugadores participaron entusiastas en juegos clasificatorios,
semifinales y finales. A las 14:30 hrs., se premiaron a los equipos
ganadores de las diferentes disciplinas y posteriormente se llevo
un convivio para los académicos y académicas participantes.




XXII Torneo de Basquetbol
de la Fraternidad Femenil y Varonil
FAAPAUAEM 2020

Este torneo dio inicio el viernes 21 de febrero de 2020 en las Instalaciones deportivas
del CU UAEM Ecatepec, a las 9:00 horas; para el desarrollo de esta competencia se
cont6 con la participacion de 8 equipos, 4 de la rama femenil y 4 de la rama varonil.
Con la presencia de 60 jugadores, representando a diversos Centros Universitarios,
Unidades Académicas, Facultades y Preparatorias; se realizaron los diversos
encuentros deportivos.

Fue un excelente desemperio el mostrados por todos los jugadores y después de su
participacion se llevo a cabo la premiacion a equipos ganadores. Es asi como concluyé
con gran éxito este evento deportivo, donde una vez mas el companerismo, la
convivencia y el interés por la practica del deporte réfaga ocupan el primer sitio.

Programa de Activacion
Fisica en Casa 2020

El 25 de mayo de 2020 en el marco de una
“Nueva modalidad” derivada de la pandemia
mundial ocasionada por el virus Covid-19, lleva
a esta Secretarfa a buscar alternativas para
el desarrollo de actividades deportivas. De la
mano de la instructora Arlette Alcantara Juérez
comienza este “Programa de activacion Fisica en
Casa” a través de la plataforma ZOOM de lunes
a viernes en un horario de 10:00 a 11:00 horas,
con la asistencia de mas de 825 académicos
en las diversas sesiones. Siendo una excelente
alternativa para mantenerse en forma.

ETARIA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS DELA FAAPAUAEM
AﬁAmNAumHOMA DE PERSONAL ACADEMICO
* DE LA DIRECCION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
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Nuestra Federacion promueve fuertemente la igualdad entre géneros con la finalidad de crear
mejores condiciones laborales y sindicales para agremiados y agremiadas en un ambiente de pleno
respeto a los derechos humanos la Dra. en Tec. Edu. Alma Delia Garcia Enséstegui, titular de esta
Secretaria impulso y gestiond las siguientes acciones:

Convenios de colaboracion

La FAAPAUAEM se ha caracterizado por trabajar de manera colegiada con diversos organismos, en
esta ocasion, en el mes de agosto de 2019 participamos con el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social (CEMyBS), y la propia UAEM; especificamente con la Direccién de Desarrollo del Personal

Académico, en la realizacion de tres Convenios
Especificos de Colaboracién, cuyos productos
coadyuvan para fomentar la cultura de la equidad
de género desde diferentes esferas.

El primer convenio fue la meta Meta 1499. MI
Disenar el programa de “Educacién Preescolar
para una Cultura de Paz, Género y Resiliencia”.

El segundo convenio fue la Meta: 2207.MI: “2207.
MI. Elaborar un estudio con enfoque intercultural
sobre trabajo doméstico remunerado y no
remunerado.

El tercero convenio fue la Meta: 1649.MI: “Capacitar a las titulares de las Instancias Municipales de
las Mujeres en materia de género y politicas publicas, con la finalidad de impulsar la creacién del
Programa Integral de Trabajo de la Instancia Municipal 2019-2021.”

Estos trabajos posicionan no solo a la FAAPAUAEM sino también a la propia Universidad como un
agente que aporta conocimiento por medio de los maestros y las maestras afiliadas, expertas en
diferentes materias que tuvieron participacion.

15" Foro FAAPAUAEM
sobre Equidad de Género

El 25 de noviembre se conmemora el Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia contra la Mujer, en ese sentido la
FAAPAUAEM se sumo con la actividad del 15° Foro FAAPAUAEM
sobre Equidad de Género cuyo slogan fue “Promoviendo la Cultura
de Paz”.

Enestaactividad los maestrosy maestrasafiliadas ala FAAPAUAEM
participaron en un espacio de intercambio y reflexion de ideas bajo
diversos topicos derivados del slogan aludido; educacién para la
paz y no violencia, Derechos Humanos, didlogo intercultural y
pluralismo, Democracia, solidaridad, tolerancia, reconciliacion,
resolucién pacifica de conflictos, rol de la familia, entre otros.

Los y las participantes de diversas Asociaciones realizaron
diferentes actividades como ponencias, conferencias, cine
comentado, mesas redondas, y talleres, contabilizando un una
participacién de 36 Asociaciones y un espacio académico, asi
como la participaciéon de 777 maestros y maestras, realizando
370 actividades, siendo las ponencias y conferencias las de mayor
demanda.

15"Hlllll
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Como se ha distinguido la FAAPAUAEM estar de cerca con su
comunidad afiliada; la inauguracién y la clausura se realizaron en
dos puntos geograficos del Estado de México; la primera se llev a
cabo en el C.U UAEM Valle de Chalco, cuya conferencia magistral
denominada “Pensar la cultura de paz desde el género” dictada
por la Doctora Nathalia Ix-Chel Vazquez Gonzélez, reconocida
investigadora de nuestra maxima casa de estudios y experta en
la materia.

La clausura se realiz6 en el Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”
de la Escuela Preparatoria, en la Ciudad de Toluca, la Lic. Melissa
Estefania Vargas Camacho Vocal Ejecutiva del Consejo Estatal
de la Mujer y Bienestar Social, impartié la conferencia magistral
cuyo tema versé sobre la “Prevencion de la violencia de género”.

Este Foro se lleva a cabo anualmente y es uno de los espacios
en donde los maestros y las maestras aprovechan dentro de su
Asociacion y comunidad Académica abonar a la erradicacion de la
violencia contra la mujer.

Dia Internacional del Hombre 2019

En el marco del Dia Internacional del Hombre se realizé un foro de manera simultéanea en las diferentes
Asociaciones, en donde los maestros y maestras reflexionaron y reconocieron las contribuciones
positivas de los hombres a la sociedad.

Se cont6 con la participacién entusiasta de 26 Asociaciones con un total 538 participantes y
271 actividades, algunos topicos que se reflexionaron fueron; El Hombre: los retos del disefio
contemporéneoy futuro, Construccién del concepto del Rol del hombre como disefiador de su entorno,
Nuevas masculinidades, Padres solteros en México, El rol de hombre en la familia actualmente,
Presion social hacia el hombre: violencia de género, ; Por laigualdad o por la desigualdad del hombre?,
entre otros.

Algunas actividades que realizaron los maestros y maestras fueron ponencias, conferencias, cine
comentado, exposiciones fotogréaficas, mesa de debate, taller, infografia, pelicula comentada,

periédico mural, cartel, lectura en atril, entre otras.




Presea FAAPAUAEM
a la Mujer Académica Universitaria

La FAAPAUAEM reconoce la trayectoria sindical y académica de las maestras
afiladas a la Federacion, otorgando anualmente la Presea FAAPAUAEM a la Mujer
Académica Universitaria 2020 en las categorias de Nivel Superior, Nivel Medio
Superior y Asignatura. Las acreedoras de este afio fueron las siguientes maestras:
en la categoria de asignatura la M. en M. Kristal Rojas Mucino adscrita al Plantel
“Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria, en el Medio Superior, la Dra. enT. e L.E.
Moénica Garduno Suérez del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria
y en el Nivel Superior la Dra. en C. Ed. Margarita Marina Hernandez, adscrita a la
Facultad de Medicina.

La Ceremonia de entrega de la “Presea FAAPAUAEM a la Mujer Académica
Universitaria” se realizé en la emblematica Aula Magna Lic. Adolfo Lopez Mateos”
el martes 10 de marzo de afno 2020.

Este tipo reconocimiento contribuye al empoderamiento de las maestras afiliadas,
quienes se destacan por su esfuerzo y dedicacién a una labor muy loable como es el
sindicalismo y la academia.

Dia Institucional de la Mu jer Académica
Universitaria FAAPAUAEM 2020

En el marco del dia Internacional de la Mujer que se conmemora el dia 8 de marzo, la
FAAPAUEM realiz6 la gala del “Dia Institucional de la Mujer Académica Universitaria
FAAPAUAEM 2020” en el Gran Hotel Plaza Imperial el dia 13 de marzo 2020.

A este importante evento asisti6 el Rector de la UAEM, Dr. en Ed. Alfredo Barrera
Baca; la Secretaria de la FAAPAUAEM, Dra. C. Ed. Gilda Gonzalez Villasenior; la M.
en Com. Jannet Valero Vilchis Secretaria de Rectoria de la UAEM; la M. en E.P.D.
y M. en L.G. Rocio Alvarez Miranda Coordinadora Institucional de Equidad de
Género de la UAEM; la Dra. Estela Ortiz Romo Decana de la Universidad Auténoma
del Estado de México; Dra. Bertha Alicia Casado Medina Directora General del
ISSEMyM; Dra. en Ed. Maria de Lourdes Medina Ortega Directora General del
Instituto Municipal de la Mujer de Toluca; la Lic. Sara Davila Sanchez Presidenta de
la Junta de Conciliacion y Arbitraje del Valle de Toluca y a la Dra. en Tec. Ed. Alma
Delia Garcia Ensastegui, Secretaria de Equidad de Género de la FAAPAUAEM.

A este esperado evento asistieron 639 académicas afiliadas de diferentes
Asociaciones, quienes presenciaron la conferencia magistral impartida por la
reconocida comunicadora y periodista Paty Kelly, “Aprende a amar a la adulta
mayor que te habita”.

o de México




Mesas de debate en el marco
del “Dia Institucional de la Mujer
Académica Universitaria 2020”

El dia viernes 13 de marzo del 2020 la Secretaria de Equidad de Género organiz6
en el marco del “Dia Institucional de la Mujer Académica Universitaria 2020” y
con el objetivo de promover la equidad de género diversas actividades dirigidas a la
comunidad afiliada, como talleres, conferencias y mesas de debate.

En las mesas de debate se trabajaron tematicas sobre la educacion, la promocién
de la cultura de paz, la tercera edad, la sexualidad, la discapacidad, miscelanea,
la perspectiva masculina, la cultura de la no violencia, la ciencia, tecnologia y
cultura, el empoderamiento colectivo y el Sindicalismo Universitario, contando
con una significante contribucion de 42 académicos y académicas de diferentes
Asociaciones. En lo que respecta a los talleres, se conté con personal experto en
diversas areas como de la salud fisica, emocional, asi como expertas en cuestiones
de género tanto maestros y maestras de la propia universidad, expertos y expertas
de otras instituciones y de la misma Federacion. A este evento asistieron 258
asistentes, de 42 Asociaciones y 12 talleres.

Por citar algunos titulos de talleres que trabajaron: Conoce tu Contrato Colectivo de
Trabajo FAAPAUAEM, sensaciones en el manejo del S3 reflejo de vida, Poliedro y
papiroflexia, micromachismos, violencia oculta, cultura de la legalidad en equidad
de género, prevencion para la desaparicion de personas, herramientas terapéuticas
para la salud emocional de la mujer, el género a través de las generaciones y
transformaciones ambientales, salud sexual, identificacién de la violencia de
género, conciliacion trabajo —familia.

Primer Foro virtual de género:
“Desafios, retos y logros”

El 23 de marzo se informé que México estaria
en confinamiento debido a la Pandemia de
COVID-19, lo que implic6 que la comunidad
académica trabajarian desde su casa.

Con la finalidad de justamente brindar
herramientas a los maestros y maestras para
enfrentar dicha pandemia, el 4 de junio del
2020, se realiz6 el Primer Foro Virtual de
Género: “Desalfios, retos y logros” creado como
un espacio de reflexion sobre los desafios en esta
pandemia y c6mo se han enfrentado.

En este foro se expusieron temas de gran
trascendenciaimpartidos por expertosy expertas

de diferentes instancias: el Dr. David Valle-Cruz.
UAEM, con la conferencia “COVID-2019 y sus
consecuencias en la digitalizacion en la docencia:
una perspectiva a la innovacion en la ensenanza,
la Mtra. Ana Luisa Rojas, quien hablé sobre
Familias en casa: realidad, retos y desafios
ante el COVID-2019 y la P. Sonia Martinez Ledn
con la conferencia “Alternativas de adaptacion
emocional en tiempos en COVID-2019”.

Se registré una asistencia de 214 personas de
diferentes Asociaciones de la FAAPAUAEM vy de
otros espacios, las y los asistentes agradecieron
este tipo de eventos para poder enfrentar los
retos que la pandemia ha provocado.

= FAAPAUAEM

La Federacién de Asociaciones Autonomas de Personal Académico de la UAEM
através de sus Secretarias de Equidad de Género y Asuntos Académicos

Invita al

o Foro virtual sobre Género:

“Desafios, retos y logros

Jueves

de
junio
2020

ol

11:00

@ horas

Plataforma:

200M

Ll 10.- LIBERACION: ID: 875 6370 7228

INSCRIPCIONES:
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_f0QUnsC7TMWa7vFG1xlJGA

PROGRAMA

9.- Proceso de desprendimiento : Dr. David Valle Cruz. UAEM. COVID-2019 y sus consecuencias
> en la digitalizacién en la docencia: una perspectiva a la
innovacion en la ensenanza.

Mtra. Ana Luisa Rojas Chaix. C.I. Familias en casa: realidad,
retos y desafios ante el COVID-2019.

Esp. en Psicoterapia Sonia Martinez Leon. Instituto Muni-
cipal de la Mujer de Toluca. Alternativas de adaptacion
emocional en tiempos en COVID-2019.







