FAAPAUAEM

Federacién de Asociaciones Auténomas de Personal Académico de la UAEM

ACTA DE ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FAAPAUAEM
DEL 27 SE SEPTIEMBRE DE 2018

1. Circuld la lista de presentes.

2. Seaprobé el Orden del Dia.

3. Seaprobd el Acta de Acuerdos de la Sesidn Ordinaria del 30 de agosto de 2018, atendiendo las observaciones
realizadas por la Dra. Jenny Alvarez Botello y el Dr. en C. Alfredo Angel Ramirez Carbajal.

4. Se aprobaron los Estados Financieros de la FAAPAUAEM, correspondientes al mes de agosto de 2018.

a. Informe de Ingresos y Egresos de la FAAPAUAEM.
b. Informe de Ingresos y Egresos de Cuotas Sindicales.
¢. Estados de Ingresos y Egresos de la Caja de Ahorro de la FAAPAUAEM.

5. LaSecretaria General informé a la asamblea de la renuncia con caracter de irrevocable del M. en A.S. Carlos
Alberto Flores Armeaga, quien ocupaba la Secretaria de Asuntos Labores. Asi también propone al Pleno para
que la M. en C. Ed. Belem Salvador Benitez ocupe esta carteray el Dr. en L.E. Eliseo Sudrez Munguia esté al
frente de la Secretaria de Actas y Acuerdos, propuesta que es avalada por unanimidad por parte de la
asamblea.

6. El Secretario del Interior informd del cambio de la Mesa Directiva del Centro Universitario UAEM
Amecameca, y en adelante asume la presidencia la Dra. Virginia Guadalupe Garcia Rubio, misma que recibe
el pin distintivo de manos de la Secretaria General, asimismo, informa que dio inicio el programa
“FAAPAUAEM Mds cerca de ti”, con los espacios académicos de CU UAEM Valle de México y Tenancingo,
invitando a los Presidentes de Asociacién a que hagan extensivo este programa de visitas con los docentes,
buscando una mayor participacién. El L.A.I. José Luis Morales Torres sugiere que se informe a los Presidentes
de Asociacién del plan de trabajo de las visitas, el Secretario del Interior le contesta que mas bien sean los
Presidentes los que propongan que tipo de eventos les gustaria que la FAAPAUAEM les lleve a sus espacios
academicos, el C.P. Lorenzo Zaragoza Garcia y la M. en A. Beatriz Dominguez Castafieda agradecen la visita
de la FAAPAUAEM a sus espacios académicos, asi como el apoyo y organizacion para que estos eventos
salieran lo mejor posible. La Secretaria General invita a todos los Presidentes para que de manera conjunta
organicen estas visitas y se tenga un buen plan de trabajo.

7. La Secretaria de Asuntos Laborales agradece a la asamblea su apoyo y confianza para ocupar la nueva
encomienda e informa que con respecto a la Cldusula 88, se atenders del 17 de septiembre al 14 de octubre
de 2018. Asi también comenta que el 12 de octubre se descansa y se paga de manera normal, respecto a la
Clausula 84 (apoyo para material didactico) ésta se pagara en la primera quincena del mes de octubre.
Asimismo, solicita a los Presidentes que inviten a sus docentes a participar con propuestas en la revisidn del
Contrato Colectivo de Trabajo 2019-2020. La M. en Ed. Maria de Lourdes Ramirez Nava, pregunta los
requisitos para aclarar los casos de docentes que no se les pago la Clausula 88, a lo cual se le contesta que
cada docente tiene situaciones en particular, por lo que tienen que tener las evidencias respectivas para
hacer las aclaraciones pertinentes, mostrando la FAAPAUAEM disposicion para apoyarlos en cada una de
las aclaraciones, el M. en CIQ. José Francisco Barrera Pichardo pregunta qué se sabe sobre el registro de
asistencias a través de la huella digital, a lo que la Secretaria General responde que no se le ha informado al
respecto por parte de las autoridades; el C.P. Lorenzo Zaragoza Garcia comenta que anteriormente con la
Clausula 88, los administrativos hacian los listados y desde ahi se corregian los asuntos que habia que aclarar,
y que la nueva modalidad les ha traido mas problemas, la L. en C.P. y A.P. Ana Maria Hernindez Diaz, sefiala
que se desconocen los requisitos para el pago de la Cldusula 88 y solicita que se den a conocer al inicio del
semestre, a lo que la Secretaria General le contesta que la Direccién de Recursos Humanos emite un oficio
donde sefiala los tiempos para asistencia, retardos y faltas y que a través del curso de induccién conoce tu
Contrato Colectivo de Trabajo se pueden aclarar estas dudas, el M. en E. Rigoberto Torres Tovar, mencioné
que solicitaron a la Direccién de Recursos Humanos las incidencias por parte de los maestros en la Clausula
838, la Secretaria General solicita que marquen copia a la FAAPAUAEM para apoyarlos en el seguimiento de
las aclaraciones, el L. en A.l. José Luis Morales Torres, comenta que las faltas, retardos y asistencias estan
reglamentados por la Direccién de Recursos Humanos, el Dr. en C. Alfredo Angel Ramirez Carbajal, comenta
que cada vez que se paga la Clausula 88, se presenta esta situacion y que aproximadamente solo un 5% de
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los docentes tienen problemas, por lo que plantea la posibilidad de que esta Clausula se pague en automatico,
como se paga la de apoyo a material diddctico, a lo que la Secretaria de Asuntos Laborales le contesta que
esto es un premio y no una prestacion por lo que se tendria que negociar, la M. en Ed. Martha Patricia
Dominguez Bustos agradece la visita de la FAAPAUAEM a la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con
motivo de la presentacién de la Nueva Ley del ISSEMyM, y solicita que la FAAPAUAEM muestre su postura
sobre dicha Ley, asi también informa que trae un comunicado sobre la postura de la Ley de ISSEMyM de su
Asociacion, a lo que la Secretaria General le comenta que esperemos a que la Comision que aprobd la
asamblea para la Revisién de la Ley del ISSEMyM entregue sus propuestas y conclusiones para tomar las
acciones pertinentes. La Secretaria General informé también sobre su participaciéon en la CONTU en su XIlI
Congreso Nacional desarrollado en la Cd. de Guanajuato., Gto. en donde se tomaron acuerdos y se
presentaron en dos comunicados mismos que manifiestan la problemdtica de las universidades, de los cuales
se anexa copia en los folders de trabajo que se entregaron, la M. en C. Ed. Denise Tabla Ramdn, comenta que
en su espacio se presentan problemas por las unidades de aprendizaje que desaparecieron por cambio de
planes de estudio, de los cuales algunos docentes eran definitivos, por lo que se le pidid que envie los casos
especificos para buscar solucién a los mismos, la M. en Ed. Maria de Lourdes Ramirez Nava, pregunta si los
docentes de nuevo ingreso se van a poder afiliar a la FAAPAUAEM, a lo que se le contesta que depende de
su contratacion, ya que el docente tiene la decisién de aceptar o no dicha forma de contratacion, lo cual se
puede verificar en su talén de pago.

La Secretaria General felicité por su cumpleafios a: la M. en E.F. Maribel Remedios Aguilar Mercado, Arg.
Delfino Rojas Vilchis, M. en A. Leticia Obdulia Morales Gonzdlez, M. en H. Rosalia Hernandez Pedrero, M. en
C. Ed. Carmen Isabel Colin Jiménez, M. en A. y E.C. Beatriz Dominguez Castafieda, M. en CIQ. José Francisco
Barrera Pichardo y por su dia al gerontdlogo, locutor, licenciado en turismo y al licenciado en lenguas.
Asimismo informa que en fecha por definir se llevard a cabo una reunién extraordinaria donde se analizaran
las propuestas del nuevo Contrato Colectivo de Trabajo.

8. El Secretario de Organizacién solicita a los Presidentes de Asociacién que pasen a su oficina del 8 al 23 de
octubre por su paquete de trabajo a utilizar en el Congreso Ordinario 2018. Asi también informa que se
enviara a los Presidentes informacidn referente a las aerolineas, vuelos de salidas y llegadas para la
organizacion en el desplazamiento del aeropuerto al hotel. El M. en D. N. Juan Manuel Sena Sanchez solicita
se organicé una visita en Xcaret.

9. La Secretaria de Asuntos Académicos, informa que auln no se asignan las fechas para la distribucién de
implementos de trabajo 2018 a los diferentes espacios universitarios, ya que la FAAPAUAEM se encuentra
en proceso de recepcion de los mismos por parte de los proveedores, las Clausulas 73 y 74 de becas de
escolaridad y diplomados informa que se recibieron en total 210 solicitudes a las que se les dara seguimiento,
referente a la Clausula 90, informa que la Mtra. Sara Ananny Iturbe Pefialoza de la Facultad de Quimica, es
quien se ha hecho acreedora al estimulo correspondiente.

10. La Secretaria de Seguridad Social inicia puntualizando a la asamblea dentro del programa conoce los
beneficios de tu Contrato Colectivo de Trabajo cdmo procede la Cldusula 49, referente a licencias Y permisos.
Asimismo, hace mencion del programa de apoyo voluntario que la fundacién Kadima en colaboracién con el
ISSEMyM entregard de forma gratuita 2000 lentes a nifios de 6 a 12 afios, por lo que es necesario que los
interesados acudan al Area de Trabajo Social para el correspondiente examen de la vista. Menciona que
octubre es el mes para deteccién oportuna del Céncer de Mama, por lo que es necesario que acudan al
Hospital Materno Perinatal Ménica Pretelini Saenz para la revisién correspondiente. Informa a la asamblea
que se enviard a los asistentes al congreso el formato de Ficha de la Salud para que proporcionen datos
personales y asi prevenir cualquier posible contingencia.

11. La Secretaria de Difusion Cultural agradece al CU Valle de Meéxico, su apoyo para desarrollo del Taller de
Musicoterapia dentro del programa “Mas cerca de ti”. También agradece a presidentes y maestros que
asistieron a la “Fiesta Mexicana”, que se llevd a cabo en las instalaciones de la FAAPAUAEM, también informa
de las posibles actividades a desarrollar dentro del programa “Mas cerca de ti”: Taller de Musicoterapia,
Taller Creatividad en la vida diaria, Taller de Finanzas personales con un simulador de Banamex, Conferencia
Violencia en la familia, Conferencia Familia, trabajo e identidad universitaria y sindical. Hace un llamado a la
asamblea para que envien sus propuestas y se programen las actividades dentro del rol de visitas. Agradece
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a los asistentes la difusién del musical “Los Miserables”, ya que a esta fecha se tiene cupo lleno. También se
hace la invitacién para los asistentes al congreso para que visiten el Parque Xcaret con costos accesibles,
mismos que fueron gestionados por esta Secretaria.

12. El Secretario de Actividades Deportivas informa que el dia 22 de septiembre dio apertura al Torneo de
Voleibol Mixto, asimismo hace la invitacién a participar en todos los torneos que estd desarrollando la
FAAPAUAEM, menciona que el dia 5 de octubre se llevara a cabo el Torneo ELIMINATORIAS DE LOS XV
JUEGOS DEPORTIVOS POR ZONAS GEOGRAFICAS FAAPAUAEM 2018, BASQUETBOL FEMENIL Y VARONIL,
FUTBOL ASOCIACION, FUTBOL RAPIDO Y VOLEIBOL MIXTO, en el Centro Universitario UAEM Valle de México.
La M. en C. Ed. Denise Tabla Ramén, solicita que dentro del Torneo por Zonas Geograficas participen docentes
y no alumnos, asi también pide se considere que en las finales de este torneo se refuercen los equipos.

13. La Secretaria de Equidad de Género, informa que el 17 de septiembre se integraron las Mesas de Trabajo
para la realizacién del temario preliminar para la creacién de un Programa de Cultura de Paz y Resiliencia en
Nifios y Nifias del Estado de México. Asi también hace la invitacidn a la asamblea para participar en la
convocatoria de la Creacidn de la Presea FAAPAUAEM a la Mujer Académica Universitaria. Asimismo invita
a los agremiados a participar con ponencias en el 142 Foro FAAPAUAEM sobre Equidad de Género:
Emyoderamiento Colectivo, haciendo referencia de que ya se envid a los correos de los Presidentes de
Ascciacion las contrasefias para registrar en la plataforma y expuso el llenado de los campos de la misma
para sus participaciones. Por ultimo, agradece a la Unidad Académica Profesional Chimalhuacan y al Plantel
“Sor Juana Inés de la Cruz”, de la Escuela Preparatoria el aval para realizar este evento.

14. La Secretaria General solicita a la Asamblea que analicen el comunicado y manifiesto enviado al Presidente
Eecto Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, mismo que se anexa al folder de trabajo, pidiendo sea difundido
entre los maestros de los espacios académicos. También informa que se atendieron en tiempo las solicitudes
realizadas al sitio de Transparencia y Acceso a la Informacidn. Por Ultimo, el Dr. en C. Alfredo Angel Ramirez,

solicita a la Secretaria General se envie en tiempo el oficio de comision para la asistencia al congreso ordinario
FAAPAUAEM 2018.

ATENTAMENTE
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